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Prin prezenta, va readucem in atentie faptul cd D.G.A.S.P.C. Cilarasi cu
sediul in municipiul Calarasi, str. Baraganulm nr. -1 desfagoard pe parcursul
‘anului 2019 campanii de recrutare si identificare de persoane care doresc si
devini asistenti maternali profesionisti pentru a lua in plasament copii.

Campaniile de recrutare se deruleazd in cadrul Proiectului TEAM- UP:
Progres 1in calitatea fingrijirii alternative a copiilor, Cod proiect
POCU/480/4/19/127169, ~ proiect cofinantat din Fondul Social European
prin Programul Operational Capital Uman (2014-2020), desfisurat in
parteneriat cu ANN.P.D.C.A, in scopul consolidirii si dezvoltarii retelei de
asistenti maternali profesionisti.

Asistentul maternal profesionist este persoana fizica atestata care as1gura
prin activitatea pe care o desfdsoara la domiciliul siu cre§terea, ingrijirea si
educarea, necesare dezvoltdrii armonioase a copiilor pe care ii primeste in
plasament.

Pot fi atestate ca asistent maternal profesionist numai persoanele care
indeplinesc urmitoarele conditii:

a) au capacitate deplind de exercitiu;

b) prin comportamentul lor in societate, starea sanitatii si proﬁlul lor p51hologlc
prezintd garantii pentru indeplinirea corectd a obligatiilor care revin unui parinte,
referitoare la cresterea, Ingrijirea si educarea copiilor sai;

c) au in folosintd o locuintd care acoperd necesititile de preparare a hranei,
igiend, educatie si odihnad ale utilizatorilor sai, inclusiv cele ale copiilor care
urmeaz3 a fi primiti in plasament;

d) au urmat cursurile de formare profesionald organizate de D.G.A.S.P.C -
Calaragi;
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* a) persoana care a suferit o condamnare prm hotirare judecitoreascd rimasé
. definitivd, pentru sivArsirea cu intentie a unei infracfiuni;

‘b) parintele decdzut din drepturile périntesti sau cel al cérui copil a fost declarat
abandonat prin hotéarére Judecatoreasca ramasd definitiva;
¢) persoana care suferd de boli cronice transmisibile.

Asistentii maternali beneficiazd de un salariu de incadrare Intre 2080 lei
si 2477 lei (in functie de vechimea in muncd), de sporun specifice conform
1eglsla’g1e1 muncii, inclusiv indemnizatie de hrand si vouchere de vacantd iar
pentru copiii din plasament se acordd lunar alocatia de plasament in cuantum de
600/900 lei si alocatia de stat.

Vi rugim si afisati prezenta la sediul si pe site-ul Institutiei Dvs. pentru
informarea comunititii locale si s Indrumati persoanele interesate ctre
D.G.A.S.P.C. Cilirasi pentru a formula cereri de evaluare a capacitatii lor in
vederea atestdrii ca asistent maternal profesionist.

Pentru informatii suplimentare privind procedura de obtinere a atestatului
de asistent maternal, procedura de angajare si drepturile salariale aferente,
persoanele interesate se vor adresa Serviciului Asistentd Maternald —
Management de caz pentru AMP si copilul aflat in plasament la AMP d1n
cadrul D.G.A.S.P.C Calérasi, tel. 0242/311060.

Persoana de contact — Mihaela Sférlea.
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